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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

L. ALTALANOS INDOKLAS

Az Onkormanyzati szféraban alkalmazott koztisztviselék és kozszolgalati ligykezel6k fizetését
alapvetéen meghatirozé illetményalap 2008 6ta valtozatlanul 38.650,-Ft dsszegii. A Magyarorszag
kdzponti koltségvetésérsl sz616 2019. évi LXXI. torvény (Kvtv.) 58. § (6) bekezdése szerint a helyi
onkormanyzat képviseld-testiilete rendeletben a 2020. ¢évre — az dnkormanyzat sajat forrsai terhére —
a képviselS-testiilet hivatalanal foglalkoztatott kodztisztviselSk vonatkozasdban — a kozszolgalati
tisztvisel6krol szol6 2011. évi CXCIX. torvényben (Kttv.) foglaltaktdl eltéréen — az (1) bekezdésben
meghatarozottnal (a Kttv. 132. §-a szerinti illetményalap 38.650 Ft) magasabb &sszegben allapithatja

meg az illetményalapot.

A Kttv. a képviselo-testiilet hivatalaként a helyi 6nkormanyzat képviseld testiiletének polgarmesteri
hivatalat és kozteriilet-feliigyeletét hatirozza meg. A kozteriilet-feliigyeletrél sz616 1999. évi LXIIL
torvény 2. § (1) bekezdése szerint a kozteriilet-feliigyels koztisztvisel, kozszolgalati Jjogviszonyara,
ha e térvény eltéréen nem rendelkezik, a kdzszolgalati tisztviselskrdl sz616 torvény rendelkezéseit kell

alkalmazni.

A kotelezd legkisebb munkabér (minimélbér) és a garantalt bérminimum megallapitasarol sz6lé
367/2019. (XI1.30.) Korm. rendelet (kormanyrendelet) 2. § (2) bekezdésében foglaltak szerint a
legalabb kozépfoka iskolai végzettséget, illetve szakképzettséget igényl6 munkakorben foglalkoztatott
munkavallalé garantalt bérminimuma a teljes munkaid$ teljesitése esetében 2020. januar 1-jétsl

havibér alkalmazasa esetén 210.600 Ft.

A fentiek okan a kézépfoku iskolai végzettségli koztisztviselk esetében egységesen a garantilt
bérminimum &sszegével egyezéen 210.600 Ft Ssszegii illetményben részesiilhetnek a 38.650 Ft
illetményalap alkalmazasaval. A felsGfoku iskolai végzettségti koztisztviseldk is csak a 14, fizetési
fokozat elérése esetén, legalabb 25 éves kozszolgalati Jjogviszony elérését kévetden haladnak meg a
garantalt bérminimum 6sszegét, esetiikben a maximalisan elérhetd fizetési fokozathoz 231.900 Ft, 37

€v szolgalati id6 utan.

A Tordkszentmiklos Varosi Onkorményzat Keépvisel6-testiilete megalkotta a kozszolgalati tisztviseldk
2019. évi illetmény alapjardl szél6 1/2019. (1.24.) Or. rendeletét, amely 2019. december 31. napjan
hatélyat vesztette. Az elfogadott rendelet szerint az illetményalap 2019. januar 1. napjatol 50.500.- Ft-
ra emelkedett.

A koltségvetési torvényben az onkorményzati hivatal mtikdéséhez nydjtott timogatas fajlagos
Osszege 5.450.000 Ft/f6. A kozponti forrasok fedezetet biztositanak magasabb illetmények

megallapitasara,
Javaslom a jelenlegi 38.650 Ft Osszegli illetményalap 52.000 Ft-ra torténé emelését,

A kozépfoka végzettségii koztisztviseltk esetében a fizetési fokozatok garantalt bérminimum okozta
»0sszecsuszasa” (az 1-16 szamu fizetési fokozatokban az illetmény egységesen a garantalt
bérminimum &sszege) kizérélag a teljesitményértékelésen, illetve mindsitésen alapulé, a Kttv, 133. §
(3) bekezdése szerinti alapilletmény eltéritéssel kezelhet6, ez a munkaltat6i »€5zk6z” ad lehetdséget a
hosszabb idejii kozszolgalati Jogviszony, a magas szinti szakmai tudas, szakmai tapasztalat és
munkateljesitmény elismerésére, a bérfesziiltség kezelésére.

A felséfoki iskolai vegzettségii koztisztviseldk esetén az alapilletmény eltéritésének lehet6sége a
teljesitményértékelésre, illetve mindsitésre alapozva ugyancsak adott.

A Képviseld-testiilet altal biztositott személyi juttatds elSiranyzat lehetévé teszi a bérfesziiltség
minimélis kezelését, valamint a kiemelkedd teljesitményt nyijté koztisztviselsk munkajénak anyagi
elismerését, tovabba a bérfejlesztés megvalositasat.



II. RESZLETES INDOKLAS

Az 1. §-hoz
A képvisel6-testiilet kinyilvanitja, hogy az illetményalap 6sszegét 2020. januar 1. napjétdl 52.000.- Ft-

ban allapitja meg.

A 2. §-hoz
Hatalybalépést tartalmazza.

IIL. ELOZETES HATASVIZSGALAT

A jogalkotasrdl szolé 2010. évi CXXX. torvény (Jat.) 17. §-a alapjan a koltségvetési rendeletet
elokészité jegyzd elbzetes hatasvizsgalatot végzett, melyben felmérte a szabalyozas varhato

kévetkezményeit.

Tarsadalmi, gazdasdgi, hatdsok
Az illetményalap emelésével hosszitdvon biztosithaté a Polgdrmesteri Hivatalban a szakképzett

munkaerd megtartdsa, a munkabéke biztositdsa és a bérfesziiltségek kezelése

Koltségvetési hatds
A Polgdrmesteri Hivatal személyi juttatdsok eldirdnyzata névekszik, de a hivatal miikodéséhez

megdllapitott kizponti normativa biztositja.

Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezmények
A rendeletben foglaltak végrehajtdsdnak mérhet kornyezeti és egészségiigyi kovetelményei nincsenet.

Adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsok
A tervezet tobblet adminisztrativ terher keletkeztet, mivel a munkavallalok kinevezési okmdnyait

maodosttani kell,

A jogszabdlyok megalkotisdnak szitkségessége, a jogalkotds elmaraddsdnak virhats

kovetkezményei
Kizdrdlag ezen tdrgyi rendelet esetében lehet az illetményalapot mdédositani. A rendelet

megalkotdsdnak elmaraddsa esetén az illetményalap valtozatian marad, visszatér a 38.650 Ft Jsszegii
illetményalapra.

A jogszabdly alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
A jogszabdly alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, tdrgyi, szervezeti és peénziigyi  feltételek
rendelkezésre dlinak.

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy hivatala kéztisztviselsi felé kifejezett megbecsiilése,
valamint a Hivatal alkalmazottainak megtartasa érdekében javasolom, hogy a Kittv-ben biztositott
lehetdségek alapjan a koztisztviselsk, ligykezelk és munkavallalok illetményeinek, személyi
alapbéreinek ismételt rendezését 2020. Jjanuér 1. napjatél. Kérem az elbterjesztés megtargyaldsat és a
rendelet-tervezet elfogadasat.

Térékszentmiklés, 2020. janusr 20.
-1y f'f“!-

Martk(')t imfe

polgarmester



TOROKSZENTMIKLOS VAROSI ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

++../2020. (1.31.)
ONKORMANYZATI RENDELETE

A KOZSZOLGALATI TISZTVISELOK 2020. EVI ILLETMENY ALAPJAROL

Torokszentmiklés Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a Magyarorszig 2020. évi kézponti
koltségvetésérdl szo16 2019. évi LXXL torvény 58.§ (6) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,
az. Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljarva a

koévetkezOket rendeli el:

1.§
Torokszentmiklosi Polgarmesteri Hivatal kéztisztviseldinek illetményalapja 2020. évben 52.000 Ft.
2.§
(1) Ez a rendelet a kihirdetése napjan Iép hatalyba, rendelkezéseit 2020. januéar 1. napjatél kell
alkalmazni.

(2) Jelen rendelet 2020. december 31. napjan hatalyat veszti.

Torékszentmiklos, 2020. januér 20.

Markét Imre Dr. Magyar Attila
polgarmester jegyzé

Kihirdetési zaradék:
A rendelet 2020. 01. 31-én keriilt kihirdetésre



