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Tisztelt Képvisel5-testiilet!

A koribbi évek gyakotlata szerint a Tordkszentmiklési Polgirmesteri Hivatal koztisztvisel5i
tészére TOrokszentmiklési Varosi Onkorminyzat KépviselS-testilete minden évben a
koltségvetési rendelet elfogadasaval illetménykiegészitést dllapitott meg.

Mivel a koltségvetési rendelet minden év februir hénapjaban keril elfogadista, azonban a
jogszabaly csak az adott koltségvetési évrdl rendelkezik, ezért 2016. évet megelézben az
évfordulét kovetben — janudr honap elején - a dolgozdk illetménykiegészitését a kinevezési
okmany mddositisival vissza kellett vonni, majd a kéltségvetési rendelet elfogadisat kévetSen az
lletménykiegészitést visszamendleg ismételten meg kellett Allapitani. Ezen kialakult gyakorlat
mind pénziigyi, mind munkaiigyl szempontbdl jelentds munkatethet tétt a feladatokat ellité
személyekre.

Tovibbi a Magyat Allamkincstir a koztisztviselk illetményének szamfejtésére egy kozpont,
egységes rendszert — KIRA - hasznal. A rendszerbe 2017. januir 15. napjiig fel kell tolteni a
kéztisztviselok 2017. évi illetményét.

Jelen eldterjesztés elfogadisaval — ahogy a KépviselS-testiilet 2016. évben is megtette - jelentds
mértékben csokkennének a koltségvetési rendelet elfogaddsival jird adminisztratlv terhek,
valamint a dolgozék munkahelyi elégedettsége sem csikkenne. A dolgozdk elégedettsége
onkorményzati érdek, hiszen a munkéltaté j6 himevének keltésével, névekedik a j6l képzett
munkaeré megszerzésének és megtartisinak esélye, a beosztott dolgozdk motivaltabbakka
vilnak, valamint nagyobb val6szinfiséggel nyhjtanak az elvarisoknak megfelels, vagy azt
meghaladé teljesitményt, és tesznek akar extra erGfeszitést az 6nkorminyzati célok elérése

érdekében.

Felhivom tovibbd a tisztelt KépviselG-testiilet figyelmét arra, hogy immiron 9. éve nincs
lehetoség a kozszolgilati szfériban dolgozdk fizetésének emelésére, hiszen a kozpont
koltségvetés nem ad keretet az illetményalap névelésére.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Javaslom a fenti elSterjesztés megvitatisat és az alibbi hatirozat javaslat elfogadasat.

Torokszentmiklés, 2017. januir 3.

Markoét Imr
polgarmestet’



..../2017. (1.4.) Kt.
Hatirozat

a  Torokszentmiklési  Polgatmesteri Hivatal koztisztviselSinek  2017.  évi
illetménykiegészitésérdl

Torokszentmiklés Virosi Onkorminyzat KépviselS-testiilete (tovibbiakban: Képvisels-testiilet)
ugy dont, hogy:

1. a  Torokszentmiklési  Polgirmesteri  Hivatal  koztisztviselsi  2017.  évben
illetménykiegészitéste jogosultak, melynek mértéke kozépfokit iskolai végzettségli
koztisztviselk esetén az alapilletmény 20 %-a, felséfokd iskolai végzettségii
koztisztvisel6k esetén az alapilletmény 20 %-a.

2. A Képviselo-testiilet felkéri Torokszentmiklés Viros JegyzGjét, hogy a 2017. évi
kéltségvetésben az 1. pontban meghatirozott illetménykiegészités fedezetét tervezze be.

Felelds: Dr. Majtényi Erzsébet jegyzd
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